
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos
CC 1001638096 DARIANA RIVERA URIBE

CC 1001638096 DARIANA RIVERA URIBE

CC 1002718204 MARISOL CUERVO GRISALES

CC 1002718204 MARISOL CUERVO GRISALES

CC 1007114682 BAIRON ANDRES ZURITA URREA

CC 1007114682 BAIRON ANDRES ZURITA URREA

CC 1007903181 MARIA ISABEL BARRIENTOS VANEGAS
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Ficha de Caracterización: 2973118

Cógigo: 122115

Versión: 100

Denominación: GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 02/05/2024

Fecha Fin: 30/04/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

Centro de Formación: 9502 - COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO AGROEMPRESARIAL



CC 1007903181 MARIA ISABEL BARRIENTOS VANEGAS

CC 1020332774 LAURA DAYANA MUÑETON LOPEZ

CC 1020332774 LAURA DAYANA MUÑETON LOPEZ

CC 1039678679 ANA MARIA OCHOA RIVILLAS

CC 1039678679 ANA MARIA OCHOA RIVILLAS

CC 1039679089 MARY ISABEL PRISCO GUTIERREZ

CC 1039679089 MARY ISABEL PRISCO GUTIERREZ

CC 1039679590 JULIETH MANUELA CARDONA BLANCO

CC 1039679590 JULIETH MANUELA CARDONA BLANCO

CC 1039679854 ANA SOFIA ZARATE RODRIGUEZ

CC 1039679854 ANA SOFIA ZARATE RODRIGUEZ

CC 1039679950 MAUREN JIMENEZ GOMEZ

CC 1039679950 MAUREN JIMENEZ GOMEZ

CC 1039680331 KAREN YELIZA BUITRAGO SANCHEZ

CC 1039680331 KAREN YELIZA BUITRAGO SANCHEZ

CC 1039680339 JULIANA LICETH CUBILLOS ORLAS



CC 1039680339 JULIANA LICETH CUBILLOS ORLAS

CC 1039682338 JHON STEVEEN ROBLEDO SERNA

CC 1039682338 JHON STEVEEN ROBLEDO SERNA

CC 1039682946 SNEIDY DANNYZA ISAZA GARCIA

CC 1039682946 SNEIDY DANNYZA ISAZA GARCIA

CC 1039683460 JUAN PABLO MUNERA BUITRAGO

CC 1039683460 JUAN PABLO MUNERA BUITRAGO

CC 1039684335 JUAN DIEGO MORENO RESTREPO

CC 1039684335 JUAN DIEGO MORENO RESTREPO

CC 1039684479 MARIANGEL ARBOLEDA SUAREZ

CC 1039684479 MARIANGEL ARBOLEDA SUAREZ

CC 1039684698 HARLEY DAVID CARMONA ARIAS

CC 1039684698 HARLEY DAVID CARMONA ARIAS

TI 1039685190 ISABEL CRISTINA NAVIA AGUDELO

TI 1039685190 ISABEL CRISTINA NAVIA AGUDELO

TI 1039685831 JOHAN ALEXIS RESTREPO RUIZ



TI 1039685831 JOHAN ALEXIS RESTREPO RUIZ

TI 1039686319 ANGELLY NICOL ORREGO ALZATE

TI 1039686319 ANGELLY NICOL ORREGO ALZATE

TI 1039686540 DANIELA VALENTINA JARAMILLO GONZALEZ

TI 1039686540 DANIELA VALENTINA JARAMILLO GONZALEZ

TI 1039687417 WENDY BANESA PEREZ ESCOBAR

TI 1039687417 WENDY BANESA PEREZ ESCOBAR

TI 1039687442 JOSE MANUEL TIRADO CARDENAS

TI 1039687442 JOSE MANUEL TIRADO CARDENAS

TI 1039687838 BRAIAN ANDREY SANCHEZ VALENCIA

TI 1039687838 BRAIAN ANDREY SANCHEZ VALENCIA

CC 1039691746 FABIAN AGUDELO MARTINEZ

CC 1039691746 FABIAN AGUDELO MARTINEZ

CC 1039701910 EDNA MABEL DUQUE CASTAÑO

CC 1039701910 EDNA MABEL DUQUE CASTAÑO

CC 1039703469 WENDY ESTEFANIA SALDARRIAGA GIL



CC 1039703469 WENDY ESTEFANIA SALDARRIAGA GIL

CC 1039704026 PAULA ANDREA CASTAÑO GOMEZ

CC 1039704026 PAULA ANDREA CASTAÑO GOMEZ

CC 1039704194 MARIA ALEJANDRA GEORGE USME

CC 1039704194 MARIA ALEJANDRA GEORGE USME

CC 1039708867 LILY PATRICIA PEREZ PADILLA

CC 1039708867 LILY PATRICIA PEREZ PADILLA

CC 1040100037 MARLON ESTEBAN GARCIA AGUDELO

CC 1040100037 MARLON ESTEBAN GARCIA AGUDELO

CC 1099262223 KAROL MICHEL MORENO GOMEZ

CC 1099262223 KAROL MICHEL MORENO GOMEZ

CC 1216724874 LORENA CAICEDO ALVAREZ

CC 1216724874 LORENA CAICEDO ALVAREZ

CC 43653717 MARIA GREGORIA MORENO ROLDAN

CC 43653717 MARIA GREGORIA MORENO ROLDAN
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Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación
49749 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

49752 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL SEGÚN LA 
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.
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